Приложение
Информация об исполнении Указов и Поручений Президента РФ
за 2016 год
	Наименование
	Меры по исполнению

	Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	Подпункты 2,3,5 пункта 1а (повышение средней заработной платы педагогических и медицинских работников)
	Мероприятия по совершенствованию системы оплаты труда в муниципальных учреждениях образования ЗАТО Северск осуществляются в полном объеме. Отчет за 2016 год размещен на сайте Администрации ЗАТО Северск

	Подпункт 2 пункта 1е (установление базовых окладов по профессиональным квалификационным группам) 
	Управление образования Администрацией ЗАТО Северск разработано Положение о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя, утвержденное Постановлением Администрации ЗАТО Северск от 27.11.2012 № 3291

	Пункт 1ж (создание прозрачного механизма оплаты труда руководителей организаций, финансируемых за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, установив соотношение средней заработной платы руководителей и работников этих организаций и предусмотрев представление руководителями этих организаций сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера)
	В целях создания прозрачного механизма оплаты труда Администрацией ЗАТО Северск разработано Положение о системе оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных, казенных и автономных учреждений ЗАТО Северск, утвержденное Постановлением Администрации ЗАТО Северск от 27.09.2010 № 2597. 
Разработаны Приказы Управления образования Администрации ЗАТО Северск от 31.03.2017 № 157 «О предельном уровне соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров  учреждений, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера)», от 31.03.2017 № 158 «Об утверждении правил размещения информации о средней заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя»

	Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

	Подпункт 6 пункта 1а (разработка комплекса мер, направленных на выявление и поддержку одаренных детей и молодежи)
	В ЗАТО Северск создана муниципальная система работы с одаренными и талантливыми детьми. 
В 2016 году общий охват участия детей дошкольного возраста в мероприятиях составил 3629 человек.

На муниципальном уровне традиционно проводились творческие конкурсы и фестивали для дошкольников, конкурсы изобразительного творчества, мероприятия социальной, интеллектуальной и технической направленности.

Для развития одаренности обучающихся начальной школы проводилось масса мероприятий, самым ярким из них стала муниципальная олимпиада «Первый шаг…».

Для одаренных детей среднего и старшего школьного возраста на базе СФМЛ работает Олимпиадный центр по академическим предметам. Занятия проводят  преподаватели томских ВУЗов. Межмуниципальный центр «Навигатор» на базе МАОУ «СОШ № 80» развивает неакадемические направления.

В течение 2016 года обучающиеся ЗАТО Северск принимали участие в олимпиадах, конкурсах и фестивалях различных уровней.

С каждым годом растет количество участников школьного этапа Всероссийской олимпиады. Качественный уровень не уступает количественному показателю.
На территории ЗАТО Северск ежегодно получают адресную поддержку одаренные дети из средств местного бюджета. Так в 2016 году проводилась выплата именных ежемесячных стипендий муниципального уровня 50 обучающимся,  победителям и призерам всех этапов Всероссийской олимпиады школьников.

	Подпункт 1 пункта 1в, пункт 2а (о достижение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет)
	В 2016 году на территории ЗАТО Северск обеспечено 100 процентов доступности дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет


