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производствах и при выполнении
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Общие положения

• Правила по охране труда в лесозаготовительном, деревообрабатывающем производствах и при выполнении

лесохозяйственных работ устанавливают государственные нормативные требования охраны труда при выполнении

лесозаготовительных, лесохозяйственных работ и работ по обработке древесины.

• Требования Правил обязательны для исполнения работодателями - юридическими лицами независимо от их

организационно-правовых форм и физическими лицами при организации и осуществлении ими деятельности,

связанной с выполнением лесозаготовительных, лесохозяйственных работ и работ по обработке древесины.

• На основе Правил и требований технической (эксплуатационной) документации организации - изготовителя

техники и оборудования, применяемых в лесозаготовительном, деревообрабатывающем производствах и при

выполнении лесохозяйственных работ, работодателем должна быть организована разработка инструкций по охране

труда для профессий и (или) видов выполняемых работ, которые утверждаются локальным нормативным актом

работодателя с учетом мнения соответствующего профсоюзного органа либо иного уполномоченного работниками,

выполняющими лесозаготовительные, лесохозяйственные работы и работы по обработке древесины (далее -

работники), представительного органа (при наличии).

• В случае применения техники, оборудования, технологической оснастки и выполнения работ, требования к

безопасному применению и выполнению которых не регламентированы Правилами необходимо руководствоваться

требованиями технической (эксплуатационной) документации организации-изготовителя.

• Работники, выполняющие работы, к которым предъявляются дополнительные (повышенные) требования охраны 

труда, должны проходить повторный инструктаж по охране труда не реже одного раза в три месяца, а также не 

реже одного раза в двенадцать месяцев - проверку знаний требований охраны труда.



Изменения в правилах по охране труда в лесозаготовительном, 

деревообрабатывающем производствах и при выполнении лесохозяйственных работ

Было Стало

1. Дистанционный контроль

Пункт отсутствовал Пункт 9.

Работодатель в зависимости от специфики своей деятельности и исходя 

из оценки уровня профессионального риска вправе: 2) в целях контроля 

за безопасным производством работ применять приборы, устройства, 

оборудование и (или) комплекс (систему) приборов, устройств, 

оборудования, обеспечивающие дистанционную видео-, аудио- или 

иную фиксацию процессов производства работ.

Оценить профессиональные риски, в Положении о СУОТ установить 

дистанционный контроль за производством работ.

2.Электронный документооборот

Пункт отсутствовал Допускается возможность ведения документооборота в области охраны 

труда в электронном виде с использованием электронной подписи или 

любого другого способа, позволяющего идентифицировать личность 

работника, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3. Требования охраны труда при тушении лесных пожаров

Пункт 649.

обеспечить работников соответствующими СИЗ, таборным имуществом, 

индивидуальными медицинскими пакетами и аптечками для оказания 

первой помощи, запасом продуктов питания на 3 суток, средствами 

защиты от гнуса, исправными средствами пожаротушения.

Пункт 535.

При направлении работников на тушение лесного пожара работодатель 

обязан:<…> 2) обеспечить работников СИЗ, полевым снаряжением 

(палатки, спальные мешки, термоизоляционные коврики или надувные 

матрасы, индивидуальные рюкзаки или разгрузочные системы, 

картографический материал, индивидуальные фонари), таборным 

имуществом (посуда, емкости для транспортировки горюче-смазочных 

материалов, огнетушащих веществ, воды, тенты, транспортные (грузовые) 

контейнеры, осветительные приборы, средства сигнализации и 

маркировки), индивидуальными медицинскими аптечками и групповыми 

медицинскими комплектами для оказания первой помощи, запасом 

продуктов питания не менее, чем на 5 суток, запасом питьевой воды из 

расчета не менее 4 - 6 л на человека в сутки, средствами защиты от укусов 

кровососущих насекомых и клещей, средствами пожаротушения, 

средствами связи и навигации.



Изменения в правилах по охране труда в лесозаготовительном, 

деревообрабатывающем производствах и при выполнении лесохозяйственных работ

Было Стало

4. Вакцинация  в разделе Требования охраны труда при тушении лесных пожаров

Пункт отсутствовал Пункт 538

Выполнять работы по тушению лесных пожаров разрешается 

работникам, прошедшим соответствующую подготовку, 

прошедшим обучение безопасным методам и приемам 

выполнения работ. При проведении работ в районах, 

зараженных клещевым энцефалитом, работникам 

заблаговременно делаются прививки против клещевого 

энцефалита.

5. Дополнительные СИЗ в разделе Требования охраны труда при выполнении полевых лесоустроительных работ

Пункт 685.

Членам экспедиции (партии) и выезжающим для проверок их 

работы перед отправлением в районы, зараженные клещевым 

энцефалитом, малярией, туляремией и другими 

эндемическими инфекционными заболеваниями, должны 

быть сделаны соответствующие прививки.

Пункт 576.

Членам экспедиции (партии) и выезжающим для проверок их 

работы перед отправлением в районы, зараженные клещевым 

энцефалитом, малярией, туляремией и другими 

эндемическими инфекционными заболеваниями, должны 

быть сделаны соответствующие прививки, а также выданы 

СИЗ от вредных биологических факторов в соответствии со 

спектром защитного действия.



Методы оценки профессиональных рисков

К работам с повышенной опасностью, выполняемым с оформлением наряда-допуска,

относятся:

1) работы по валке леса в особо опасных условиях;

2) разборка покосившихся и опасных (неправильно уложенных) штабелей круглых

лесоматериалов;

3) работы, выполняемые:

в охранных зонах воздушных линий электропередачи, подземных газопроводов,

нефтепроводов и подземных коммуникаций;

на участках с патогенным заражением почвы;

в зданиях или сооружениях, находящихся в аварийном состоянии;

4) временные огневые работы, связанные с аварийно-восстановительным ремонтом

техники, оборудования и коммуникаций, и работы во взрывоопасных и пожароопасных

помещениях;

5) работы в теплосиловых и электрических цехах, ремонтные работы на

электроустановках в открытых распределительных устройствах и в сетях, работы по ремонту

находящихся в эксплуатации теплоиспользующих установок, тепловых сетей и теплового

оборудования;

6) рытье котлованов, траншей глубиной более 1,5 м и производство работ в них;

7) электросварочные и газосварочные работы снаружи и внутри емкостей из-под горючих

веществ, работы в топках и дымоходах котлов, а также работы внутри горячих печей;

8) работы по сливу легковоспламеняющихся жидкостей, кислот и щелочей из

железнодорожных цистерн при отсутствии специально оборудованных сливных эстакад с

механизированными средствами слива;

9) транспортирование и уничтожение сильнодействующих ядовитых веществ.

Работы по наряду- допуску



Что нужно сделать работодателям с появлением новых
правил?

1. Проанализируйте и выберите те обновленные правила по охране труда, 

которые соответствуют сфере деятельности вашей компании;

2. Сверьте содержание новых регламентов с локальными актами, 

утвержденными в компании ранее, разработайте план обновления и 

внесения корректировок в ЛНА; 

3. Утвердите обновленные ЛНА и ознакомьте с ними сотрудников под 

подпись; 

4. Направьте на обучение в обучающую организацию всех членов комиссии 

по ОТ и ответственных по ОТ;

5. Проведите внеплановые инструктажи с работниками, чья трудовая 

функция непосредственно связана с требованиями, указанными в 

изменившихся нормативных правовых актах; 

6. Проведите обучение персонала и проверку полученных работниками 

знаний силами комиссии, действующей на предприятии.


